RETRIBUZIONI MINIME PER GLI IMPIEGATI
DELLE AZIENDE EDILI DELLA PROVINCIA DELLA SPEZIA

MARZO 2026
CATEGORIE STIPENDIO | CONTING. E.D.R. PREMIO DI TOTALE E.V.R.
BASE PRODUZIONE

7° LIVELLO 2.234,71 533,82 10,33 380,77 3.159,63 | 65,23
(1~ Super)
6° LIVELLO 2.011,23 529,63 10,33 348,54 2.899,73 | 58,71
(ex 1~ Categoria)
5° LIVELLO 1.676,02 523,35 10,33 288,69 2.498,39 | 48,92
(ex 2" Categoria)
4° LIVELLO 1.564,31 521,25 10,33 261,89 2.357,78 | 45,66
(ex Ass. Tec.)
3° LIVELLO 1.452,56 519,16 10,33 241,03 2.223,08 | 42,40
(ex 3~ Categoria)
Superiore 18 anni
2° LIVELLO 1.307,31 516,43 10,33 217,05 2.051,12 | 38,16
(ex 4" Categoria)
Superiore 18 anni
1° LIVELLO 1.117,36 512,87 10,33 187,72 1.828,28 | 32,61
(ex 4" Cat. I° impiego)
Superiore 18 anni

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA EURO 250,00 MENSILI

ANCE




